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Temeljem ¢lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine 74/14) i ¢lanka 47. stavak 6. Zakona
o sportu (Narodne novine 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13 i 85/15), Skupstina
Zagrebackog kickboxing saveza, na svojoj redovnoj sjednici odrzanoj 28.09.2015., donosi

STATUT
ZAGREBACKOG KICKBOXING SAVEZA
(Savez)

1. OPCE ODREDBE

€lanak 1.
Ovim Statutom utvrduju se odredbe o nazivu, sjedistu, o zastupanju, izgledu pecata, o ciljevima
i podrudju djelovanija (naziv saveza, (u daljnjem tekstu: Savez) sukladno ciljevima, djelatnostima
kojima se osiguravaju ciljevi, kao i gospodarske djelatnosti koje se obavljaju sukladno zakonu,

~ natin osiguranja javnosti rada, €lanstvo Saveza, tijela Saveza, djelokrug i nacin rada, a u svrhu

ostvarivanja potreba i interesa kickboxinga, kao i nadin predstavljanja kickboxa Grada Zagreba u
pripadaju¢em lokalnom, nacionalnom i medunarodnom sportskom udruZenju, prestanku
postojanja Saveza, o imovini, nacinu stjecanja i raspolaganju imovinom, o postupku s imovinom
u slu¢aju prestanka postojanja Saveza te drugim pitanjima od znaCaja za Savez.

€lanak 2.
(1) Naziv Saveza je: ZAGREBACKI KICKBOXING SAVEZ.
(2) Skradeni naziv Saveza je: ZKBS.
(3) Pored naziva na hrvatskom jeziku, Savez ¢e u medunarodnim odnosima rabiti naziv na
engleskom jeziku: ZAGREB KICKBOXING FEDERATION.
Clanak 3.
(1) Savez djeluje na podrudju Grada Zagreba.
(2) Sjediste Saveza je u Zagrebu. Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Upravni odbor.
€lanak 4.
(1) Savez ima svojstvo pravne osobe i upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske, Registar
sportskih djelatnosti pri nadleznom tijelu drZavne uprave i Registar neprofitnih organizacija pri

Ministarstvu financija Republike Hrvatske.

(2) Savez je neprofitna pravna osoba.




€lanak 5.
(1) Savez je samostalan u ostvarivanju svojih ciljeva utvrdenih ovim Statutom, a za svoje obveze
odgovara cijelom svojom imovinom u skladu sa zakonom.

Clanak 6.
(1) Savez predstavlja i zastupa predsjednik Saveza, a u njegovoj odsutnosti, odnosno
sprijeCenosti druga osoba koju ovlasti predsjednik.

(2) Savez u poslovima pored predsjednika predstavlja i tajnik Saveza.

(2) Odredene poslove zastupanja i predstavljanja predsjednik, odnosno tajnik mogu prenijeti na
trece osobe, na temelju pisane punomodi, kojom se odreduju ovlasti i opseg zastupanja
odnosno predstavljanja.

Clanak 7.
(1) Savez ima pecat.

(2) Pecat Saveza je okruglog oblika promjera 30 mm u obliku dvostruke kruznice. Manja
kruznica nalazi se unutar vece ispunjena povijesnim hrvatskim grbom (crvene i bijele kocke). U
sredini se nalaze dva borca crne boje s uzdignutim nogama u zrak. lzmedu kruznica podloge
crne boje s ispisanim tekstom Zute boje na vrhu ZAGREBACKI, a na dnu KICKBOXING SAVEZ.

(3) Uporaba i €uvanje pecata ureduju se Uputom koji donosi Upravni odbor Saveza.

€lanak 8.
(1) Savez se moze uclaniti ili udruziti i u druge domade i medunarodne organizacije i udruge kad
je to od interesa za kickboxing, a nije u suprotnosti s Ustavom RH i drugim propisima.

Clanak 9.
(1) Rad Saveza je javan.

(2) Javnost rada ostvaruje se upoznavanjem svojih €lanica i drugih zainteresiranih tijela i
organizacija odnosno javnosti s programima, odlukama, smjernicama i zaklju¢cima Saveza.

(3) Obavjestavanje javnosti vrsi se i objavljivanjem Statuta, odluka, opcih i drugih akata, te
informacija na mreznim (web) stranicama Saveza, objavom informacija putem glasila Saveza,
objavom informacija u drugim sredstvima priopcavanja.

(4) Sjednice tijela Saveza su otvorene za javnost. Javnost se samo iznimno moze iskljuéiti sa
sjednica tijela Saveza u slijedec¢im slucajevima:

e kada se raspravlja o pitanjima koja predstavljaju poslovnu tajnu

e kada se to zbog osobito vaznih razloga odluci na sjednici tijela Saveza.

Clanak 10.
(1) U Savezu nije dozvoljen niti jedan vid diskriminacije (klupski, rasni, nacionalni, etnicki, spolni,
vjerski, politicki i drugi), te sprjeCavanje sloboda i prava Covjeka i gradanina.




2. CILJEVI SAVEZA

Clanak 11.

Ciljevi Saveza su zadovoljavanja potrebe za o¢uvanjem, odrzavanjem, razvitkom, poboljSanjem,
unapredenjem i promicanjem Kickboxing sporta te u cilju obogacivanja slobodnog vremena
tjelesnim vjezbanjem i sportskim aktivnostima, posebice razvoja i promicanja kickboxinga na
podrucju Grada Zagreba, odnosno:

razvitak i promicanje kickboxing,

stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih dometa u kickboxingu,

Sirenje aktivnosti kickboxinga osobito djece i mladezi,

razvijanje i promicanje medusobne suradnje udruZenih ¢lanica kickboxinga,

ostvarivanje medunarodnih sportskih veza i suradnje,

promicanje odgojnih zadaca u sportu u duhu fair-play-a, razumijevanje, tolerancija i
odgovornosti kroz bavljenje kickboingom,

promicanje olimpijskih ideala.

Savez djeluje na podrucju kickboxing sporta.

3. DJELATNOST SAVEZA

Clanak 12.

Djelatnost Saveza u ispunjavanju navedenih ciljeva je:

Potite, promovira, nadzire i skrbi o amaterskom kickboxingu na podrucju Grada Zagreba,
Objedinjuje i uskladuje aktivnosti svojih lanica,

Provodi sustav natjecanja organiziranjem prvenstava i kupova na lokalnoj razini te organizira
medunarodna natjecanja,

Ureduje pitanja registracije i statusa sportasa i drugih sportskih djelatnika,

Sudjeluje u ostvarivanju programa i sportske politike Hrvatskog kickboxing saveza,

Skrbi o vrhunskim sportasima te sudjeluje u stvaranju uvjeta za njihovu prirpemu za nacionalna,
svjetska i europska prvenstva te druga znacajna medunarodna natjecanja,

Skrbi o unapredenju struénog rada i osposobljavanju stru¢nih djelatnika,

Skrbi i stvara uvjete za postizanje vrhunskih sportskih dostignuca, unapredenje tjelesne i
zdravstvene kulture djece i mladezi te sportske rekreacije,

organizacija sportskih kampova

Potice eticka i moralna nacela, postivanje ljudskog dostojanstva, fair playa, tolerancije, nenasilja
i kulture sporta,

Razvija prijateljstvo, medusobno razumijevanje i ravnhopravnost,

Promice borbu protiv dopinga u sportu te droge, alkohola i drugih ovisnosti kod sportasa i
opéenito miadih,

Podrzava borbu protiv svih oblika rasne, etnicke, nacionalne, vjerske, politicke i spolne
diskriminacije te krSenja sloboda i prava ¢ovjeka i gradanina,

Sudjeluje u povezivanju Grada Zagreba putem sporta s drugim gradovima radi zblizavanja
sportasa i drugih sudionika na sportskim priredbama,

Sudjelovanje u dogovaranju opce politike razvitka kickboxinga,

Poduzimanje mjera i stvaranje uvjeta za unapredenje strunog rada organiziranjem seminara,
tribina, okruglih stolova, sportskih priredbi i sli¢nih skupova,

Upravljanje sportskim objektima kojih je Udruga vlasnik ili korisnik



e Skrb o zdravlju i zdravstvenoj zastiti ¢lanova Udruge,
e Obavlja i druge poslove i zada¢e odredene Zakonom o sportu i drugim pozitivnim zakonskim
propisima.

Clanak 13.
Radi uspje$nog izvriavanja djelatnosti utvrdenih u ovom Statutu, Savez suraduje sa nadleznim
tijelima drZavne vlasti i drugim odgojno-obrazovnim i struénim ustanovama te drugim fizickim i
pravnim osobama.

4. GOSPODARSKA DJELATNOST SAVEZA

Clanak 14.
(1) Gospodarske djelatnosti Saveza su:
- organizacija stru¢nih seminara

(2) Savez mozZe radi obavljanja gospodarskih djelatnosti osnovati trgovacko drustvo, zadrugu,
druge gospodarske subjekte, a uzajamne odnose urediti ugovorom.

(3) Savez gospodarske djelatnost moZe obavljati pored djelatnosti kojima se ostvaruju njegovi
ciljevi utvrdeni statutom, ali ih ne moZe obavljati radi stjecanja dobiti za svoje Elanove ili trece
osobe. Ako u obavljanju gospodarskih djelatnosti Savez ostvari visak prihoda nad rashodima, on
se moZe upotrijebiti iskljucivo za ostvarenje ciljeva Saveza utvrdenih Statutom.

5. CLANSTVO, USTROJ | DJELOVANIJE SAVEZA

Clanak 15.
Clanicom Saveza moZe postati kickboxing klub ako ispunjava sljedede uvjete:

e da je svrha njegova osnivanja i djelovanja razvoj i unapredenje, 3irenje i promicanje
kickboxinga na podruéju njegova djelovanja prema nacelima sporta i olimpizma,

¢ da je osnovan sukladno Zakonu o sportu i Zakonu o udrugama, te uredno registriran kod
nadleZnog tijela drZavne uprave na podrucju Grada Zagreba,

e da aktivno djeluje u Gradu Zagrebu (odriava treninge te posjeduje zadovoljavajuce
prostorne tehnicke uvjete za trenaZne procese).

Clanak 16.

Zahtjevu za uglanjenje udruge iz €élanka 15. ovog Statuta u Savez potrebno je priloZiti:

odluku o udruZivanju u Savez - pristupnicu,

e presliku Statuta udruge,

e presliku rjeenja o upisu u Registar udruga Republike Hrvatske i Registar
sportskih djelatnosti,

e presliku obavijesti Driavnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog
subjekta-udruge u NKD-u,

e osnovne podatke o ustroju i djelatnosti,

e podatke o osobama ovlastenim za predstavljanje i zastupanje,

e podatak o svom predstavniku u Skupstini Saveza.




€lanak 17.
(1) Clanstvo u Savezu moZe biti: punopravno, privremeno i pridruzeno.

(2) Punopravne &lanice mogu biti kickboxing klubovi koji su predali tajniStvu Saveza sve
potrebne isprave navedene u ¢l. 16. ovog Statuta te koje je u clanstvo primila Skupstina Saveza
na prijedlog Upravnog odbora.

(3) Privremene ¢lanice mogu biti kickboxing klubovi koje je u clanstvo Saveza primio Upravni
odbor, a odluka o &lanstvu nije verificirana na Skupstini Saveza.

(4) PridruZene ¢lanice mogu biti udruge strucnih djelatnika u kickboxingu koji su predali
tajnnitvu Saveza sve potrebne dokumente te koje je ¢lanstvo potvrdila SkupStina Saveza na
prijedlog Upravnog odbora.

€lanak 18.
(1) Odluku o prijemu u €lanstvo donosi Skupstina Saveza na prijedlog Upravnog odbora, koji
moze odbiti prijem u &lanstvo udruge iz €lanka 15. ovog Statuta ako ocijeni da ista ne ispunjava
uvjete propisane Zakonom ili ovim Statutom, odnosno opéim aktima Saveza, zatraZiti
otklanjanje nedostataka u podnesenom zahtjevu ili donijeti odluku o prijemu u ¢lanstvo Saveza.

(2) Upravni odbor ¢e podnositelju zahtjeva odrediti rok, koji ne moze biti duzi od 90 dana, da
otkloni nedostatke zbog kojih ne bi mogao biti primljen u &lanstvo Saveza.

(4) Protiv odluke Upravnog odbora kojom je odbijen prijem u ¢lanstvo Saveza moZe se podnijeti
salba Skupstini Saveza, u roku 30 dana od dana primitka pisane odluke. Zalba se rje$ava na
prvoj sliedecoj sjednici Skupstine.

(5) Odluka Skupitine Saveza o Zalbi iz prethodne tocke je konacéna.

(6) Savez vodi popis svojih Clanica, a tajnik Saveza zaduZen je za azuriranje evidencije ¢lanica
Saveza, svakodobni uvid i davanje podataka o aktualnom Clanstvu u Savezu.

(7) Popis €lanica vodi se elektronicki, a za svaku ¢lanicu Saveza obvezno sadrzi:
e podatak o nazivu Elanice

OIB clanice

datum pristupanja Savezu

kategoriju clanstva

e datum prestanka clanstva

(8) Popis ¢lanica Saveza mora biti dostupan na uvid svim ¢lanicama i nadleznim tijelima, na
njihov zahtjev.

Clanak 19.
(1) Clanice imaju pravo
e imati svoje zastupnike u Skup3tini Saveza
e sudjelovati u radu strucnih tijela Saveza




e predlagatii biti birani u tijela Saveza

e sudjelovati na natjecanjima u organizaciji Saveza sukladno vaze¢im op¢im aktima
Saveza '

e sudjelovati na struénim savjetovanjima i teCajevima sukladno opéim aktima
Saveza

e biti informirane o svim relevantnim zbivanjima u podrucju (naziv sporta)
dostupnim Savezu

(2) Punopravne ¢lanice Saveza, osim prava iz tocke 1. ovog Clanka imaju pravo glasovanja,
odnosno pravo odluéivanja.

(3) Obveze ¢lanica su:

e aktivno sudjelovati u realizaciji pojedinih dijelova Plana rada Saveza prihvaéajuci
duZnosti priredivaca ili domacina pojedinih prvenstava i akcija predvidenih
planom Saveza kao i op¢im aktima.

e uredno podnositi trazena ili propisana izvjesca

e uredno pladati €lanarinu te podmirivati druge financijske obveze utvrdene
odlukama lzvrSnog odbora ili opéim aktima Saveza

e na zahtjev Saveza, obavezne su omoguliti svojim ¢&lanovima sudjelovanje u
aktivnostima nacionalnih ekipa

e uskladiti svoj Statut i opce akte sa ovim Statutom i drugim opcim aktima Saveza

e druge obveze koje odredi Skupstina

(4) Ukoliko ¢lanica ne bude izvriavala svoje obveze pokrenut ce se stegovni postupak sukladno
Pravilniku o stegovnom postupku.

€lanak 20.
(1) Kad ¢lanica Saveza u svom djelovanju ne ostvaruje ciljeve i zadace radi kojih je osnovana,
ako svojim djelovanjem kr3i zakon ili ne postupa sukladno Statutu i opcim aktima Saveza,
Nadzorni odbor ili Upravni odbor Saveza, mora upozoriti €lanicu na nedostatke u radu i
predloZiti da se oni otklone.

(2) Ako udruZena ¢lanica i nakon upozorenja nastavi djelovati suprotno odredbama svog i ovog
Statuta, odnosno ako ukazane nedostatke ne otkloni, Upravni odbor Saveza moze predloziti
Skupétini da donese odluku o iskljuéenju Clanice iz Clanstva Saveza.

Clanak 21.
(1) Clanstvo u Savezu prestaje:

e na vlastiti zahtjev €lanice, koji zahtjev moZe biti podnesen u svako doba, a
¢anstvo u tom sludaju prestaje 30 dana nakon primitka pisanog zahtjeva od
strane Saveza.

e odlukom o iskljuéenju, donesenom od strane Skupstine Saveza na prijedlog
Upravnog odbora Saveza natpoloviénom vecinom punopravnih clanova SkupStine
Saveza, ako &lanica svojim djelovanjem 3teti ugledu Saveza i kickboxinguy, ili ako
kr&i Statut i druga pravila Saveza, ako kr3i odredbe Zakona o sportu, Zakona o
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udrugama i Statuta Hrvatskog olimpijskog odbora, a osobito ako obavlja
djelatnost ili pruza usluge koje su nespojive sa kickboxingom, ako clanica nije
ispunila materijalne i financijske obveze prema Savezu za prethodnu kalendarsku
godinu do polovice tekuée godine, u kojem slu¢aju je mogu¢ ponovni prijem u
dlanstvo Saveza ako, odnosno kada c¢lanica ispuni svoje materijalne i/ili
financijske, te druge obveze prema Savezu,

e ako je nad ¢lanicom otvoren stecaj

e brisanjem clanice iz registra nadleznog tijela drzavne uprave.

(2) Clanica moZe biti privremeno suspendirana ako:
= Djeluje suprotno odredbama ovog Statuta i drugih pravila Saveza te time nanese
Stetu Savezu,
» Ne postuje odluke tijela Saveza,
= U odredenom roku ne ispuni svoje ugovorne ili financijske obveze prema Savezu.

(3)Privremeno suspendirana ¢lanica nema pravo odludivanja u SkupStini Saveza te sudjelovati u
aktivnostima koja organizira Savez.

(4)Odluku o privremenoj suspenziji donosi Upravn odbor, koji suspenziju mozZe ukinuti kada
¢lanica otkloni utvrdene nedostatke.

(5)Prije donosenja odluke o privremenoj suspenziji Upravni odbor Saveza mora upozoriti
¢lanicu na nedostatke u radu, predloZiti da se oni otklone, te da ¢lanica Saveza u roku, koji ne
moze biti duZi od 90 dana, otkloni razloge zbog kojih bi mogla biti isklju¢ena iz ¢lanstva
Saveza.

(6)Kada ¢lanici Saveza prestane Clanstvo u Savezu po bilo kojoj osnovi utvrdenoj u prethodnom

stavku ovog Clanka, duZna je Savezu podmiriti sve prethodno preuzete ili pripadajuce, a
nepodmirene obveze, te ista nema pravo potraZivanja u odnosu na sredstva Saveza.

5. USTROJ | UPRAVLUIANIJE U SAVEZU

Clanak 22.
U Savezu djeluju slijededa tijela:
1. Skupstina Saveza,
2. Predsjednik Saveza,
3. Upravni odbor Saveza,
4. Nadzorni odbor
Clanak 23.

(1) Skupstina Saveza je najvise tijelo upravljanja Savezom.
(2) Skupstina se sastaje najmanje jedanput godidnje.

(3) Svake cetiri godine odrzava se izborna Skupstina.



(4) Skupstinu sainjavaju po jedan predstavnik svake punopravne i pridruzene ¢lanice Saveza.

(5) Punopravne i pridruzene ¢lanice biraju predstavnika u Skupstini Saveza na nacin utvrden
Statutom i njihovim aktima.

(6) Predsjednik Saveza je po duZnosti ¢lan Skupstine. Ukoliko je predsjednik Saveza €lan Elanice
Saveza tada ista nema pravo biranja drugog predstavnika u Skupstinu Saveza za vrijeme
njegovog mandata.

Clanak 24.
Skupstina obavlja slijedece poslove:

- utvrduje politiku rada Saveza,

- usvaja Statut Saveza i njegove izmjene i dopune,

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvje3¢e o radu
za prethodnu kalendarsku godinu

- usvaja godisnje financijsko izvjeSce,

- donosi druge akte i odluke vazne za rad Saveza,

- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti te obavljanju gospodarskih djelatnosti

- odluéuje o udrufivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja
udruga,

- birairazrjeSava predsjednika,

- birairazrje$ava élanove Upravnog odbora i Nadzornog odbora Saveza,

- imenuje i opoziva likvidatora Saveza,

- daje smjernice za rad Saveza,

- odluduje o Zalbama ¢lanova na odluke o isklju¢enju iz Saveza,

- rjeSava o sporu/sukobu interesa

- odluéuje o prestanku rada Saveza i raspodjeli preostale imovine udruge,

- donosi odluku o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli Saveza),

- donosi odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika,

- odluéuje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleznost drugih
tijela udruge.

Sjednice Skupstine

€lanak 25.
(1) Skupstina Saveza odluduje o pitanjima iz svoje nadleZnosti na sjednicama.

(2) Sjednice Skupstine mogu biti redovne, izvanredne, sveCane i izborne.
(3) Redovne sjednice Skupstine Saveza odrzavaju se najmanje jedanput godisnje.
(4) Redovne godi$nje i redovne izborne sjednice Skupstine saziva i predsjedava im predsjednik

Saveza, a u sluaju njegove odsutnosti ili sprijeenosti tajnik Saveza na temelju suglasnosti
Upravnog odbora.




(5) Sveéane sjednice Skupstine mogu se sazvati povodom obiljeZzavanja odredenog povijesnog
datuma za kickboxing i Savez, odnosno iz druge potrebe iste prirode.

(6) lzbornim sjednicama Skupstine predsjedava trolano radno predsjedniStvo koje se bira
izmedu €lanova Skupstine. U radno predsjednistvo ne mogu biti birani kandidati za predsjednika
Saveza.

(7) 1zborne sjednice Skupstine Saveza odrZzavaju se svake Cetiri (4) godine.

(8) U sluéaju isteka mandata tijelima Saveza Skupstinu Saveza saziva zadnja osoba za zastupanje
upisana u Registar udruga ili najmanje 1/3 punopravnih ¢lanica Saveza koje su upisane u popis
¢lanica Saveza prije isteka mandata tijelima Saveza.

(9) Izvanredna sjednica Skupstine Saveza je skupstina koja se saziva radi izvanrednih okolnosti u
radu Saveza i njegovih ¢lanica u nadleZnosti Skupstine Saveza prema ovom Statutu.

(10) Izvanredne sjednice Skupstine saziva predsjednik na vlastitu inicijativu ili na pisani zahtjev
Upravnog odbora, Nadzornog odbora ili najmanje 1/3 €lanica Saveza.

(11) Zahtjev za sazivanje sjednice SkupStine mora sadrZavati prijedlog dnevnog reda i pisano
obrazloZenje za odrZavanje sjednice skupstine.

(12) Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana prijema zahtjeva
za sazivanje sjednice Skup3tine Saveza postavijenog u skladu s odredbama ovog Statuta,
predlagatelj moZe sam sazvati trazenu sjednicu Skupstine.

Clanak 26.
(1) Poziv sa dnevnim redom dostavlja se ¢lanovima Saveza najkasnije 5 radnih dana prije
odrZavanja sjednice, elektronskim putem.

(2) Pisani materijali za predloZeni dnevni red, s oznakom dana i mjesta odrzavanja sjednice
Skupitine Saveza, 3alju se ¢&lanicama Saveza najkasnije 2 dana prije odrZavanja sjednice
Skupstine.

Clanak 27.
(1) Skupdtina moZe pravovaljano odlutivati ako je na sjednici nazoéna natpolovitna vecina
predstavnika punopravnih ¢lanica Saveza.

(2) U sluéaju da u zakazano vrijeme pocetka rada Skupstine ne bude prisutna natpolovi¢na
vedina predstavnika punopravnih &lanica Saveza pri¢ekat ¢e se jedan sat i nakon toga sjednica
Skupstine ¢ée se odriati ako je nazoéno najmanije 1/3 predstavnika punopravnih €lanica Saveza.

(3) Odluke Skupétine se donose javnim glasovanjem, osim u slu¢ajevima predvidenim ovim
Statutom ili ako Skupstina odluéi da glasovanje o pojedinim pitanjima bude tajno.

(4) Glasovanje pri izborima za tijela Saveza je tajno, ukoliko Skup3tina na samoj sjednici o tome
ne donese drugaciju odluku.




(5) Odluka Skupstine je donesena ako za nju glasuje vedina nazoc¢nih predstavnika punopravnih
¢lanica Saveza, osim kod donosenja ili izmjene Statuta, odnosno prestanka rada Saveza, kada se
odluke donose vec¢inom ukupnog broja predstavnika punopravnih ¢lanica Saveza.

(6) O radu sjednice Skupstine vodi se zapisnik, kojeg potpisuje izabrani zapisni€ar na sjednici
Skups$tine saveza, te zapisnik ovjeravaju dva ovjerovitelja zapisnika, takoder izabranih na
sjednici Skupstine Saveza, koji se trajno Cuva u arhivi Saveza. Zapisnik sa sjednice Skupstine
Saveza dostavlja se svim ¢lanicama Saveza u roku od najvisSe 15 dana od njegovog sastavljanja i
ovjeravanja, a najkasnije 60 dana od dana odrzavanja sjednice Skupstine Saveza, te podlijeze
verifikaciji na slijedecoj sjednici Skupstine saveza.

Mandat Skupstine

Clanak 28.
(1) Mandat Skupstine Saveza traje Cetiri (4) godine, a pocinje tec¢i danom verifikacije mandata
predstavnika ¢lanice za ¢lanove Skupstine Saveza.

(2) Ista osoba moze biti ponovno izabrana u Skupstinu za novo mandatno razdoblje.

(3) Naknadno izabranom ¢lanu Skupstine mandat traje do isteka mandata saziva Skupstine za
koji je izabran.

(4) 1znimno, u slucaju sprijeenosti ¢lana Skupstine da sudjeluje na sjednici Skupstine, nadlezno
tijelo ¢lanice moze na temelju pisane odluke, imenovati zamjenika za tu sjednicu.

(5) Predstavnik u Skupstini Saveza ima pravo na samo jedan glas kao ¢lan Skupstine Saveza.

Clanak 29.
(1) Clanica Saveza duina je do podetka sjednice izborne Skupitine dostaviti Savezu dokaz,
odnosno kopiju rjesenja ili izvod iz Registra udruga Republike Hrvatske iz kojeg je moguce
utvrditi urednu registraciju s vazecim mandatima tijela upravljanja i zastupanja te ¢lanice.

(2) Zamjeniku predstavnika Clanice na sjednici Skupstine Saveza, oduzet ¢e se pravo glasa u
slu¢aju da je predstavnik Clanice Saveza koja nema urednu registraciju o vaze¢im mandatima
tijela upravljanja i zastupanja.

Predsjednik Saveza

Clanak 30.
(1) Mandat predsjednika traje Cetiri (4) godine i iste osobe mogu biti ponovno birane za novo
mandatno razdoblje.

(2) Predsjednik obavlja sljedece zadace i poslove:
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e predstavlja i zastupa Savez u zemlji i inozemstvu,
saziva i predsjedava sjednicama Skupstine i Upravnog odbora, te potpisuje akte, odluke i
zapisnike koje oni donose,

e odgovoran je za zakonitost rada Saveza i ispunjavanje zakonom, drugim propisima ili
ugovorima utvrdenih obveza Saveza,

e skrbi o izvrSenju odluka i zakljuCaka Skupstine i Upravnog odbora,

odgovoran je za podnosenje prijedloga godiSnjeg financijskog plana i financijskog

izvijeS¢a Skupstini Saveza

vodi poslove sukladno odlukama Skupstine Saveza

potice aktivnosti na razvoju i promociji kickboxinga,

predlaze Skupstini kandidate za tajnika i clanove Upravnog odbora,

pokrece rjeSavanje pitanja razrjeSenja ¢lanova Upravnog odbora te tajnika,

sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za ra¢un Saveza.

obavlja i druge zadaée po ovlasti Skupstine i Upravnog odbora utvrdene opéim aktima i

ovim Statutom, ili koje su u svezi s funkcijom predsjednika.

Clanak 31.
Za predsjednika moze biti izabrana osoba koja udovoljava sljede¢im uvjetima i kriterijima:
e da je drzavljanin Republike Hrvatske,
da ima navrienih 18 godina Zivota i da je potpuno poslovno sposobna,
da je ugledan sportski djelatnik ili sportas, odnosno bivsi sportas,
da se nije ogrijesila o eticke norme i nacela sporta i olimpijskog pokreta,
da prihvada Statut Saveza, Statut i pravila pripadaju¢ih medunarodnih sportskih
udruZenja, nacela i pravila Olimpijske povelje, Etickog i Medicinskog kodeksa, te
Svjetskog kodeksa protiv dopinga (WADA),
e da nema prepreke iz ¢lanka 13. i ¢lanka 47. stavak 7. Zakona o sportu,
e da poznaje jedan svjetski jezik koji je u sluzbenoj uporabi medunarodnog sportskog
udruZenja, prema odredbama Statuta tih udruzenja.

Clanak 32.
(1) Predsjednika bira Skupstina neposredno, tajnim ili javnim glasovanjem, o ¢emu odluku
donosi Skupstina.

(4) Glasovanje pri izboru za predsjednika moze biti tajno ili javno, prema prethodnoj odluci
Skupstine.

(5) Ako je za predsjednika istaknuto viSe kandidata, od kojih u prvom krugu glasovanja niti jedan
ne dobije potrebnu vecinu glasova ¢lanova Skupstine, u drugom krugu glasovanja na izbornu se
flistu stavljaju ona dva kandidata koja su u prvom krugu dobili najveéi broj glasova.

Clanak 33.
(1) U slucaju da predsjednik ne izvrSava svoje obveze sukladno odredbama ovog Statuta, da
svojim radom tezZe povrijedi zakon, odredbe Olimpijske povelje, Eti¢kog ili Medicinskog kodeksa
MOO-a, odredbe Statuta ili politiku koju je utvrdila Skupstina ili da svojim djelovanjem sprijeci
provodenje odluka Skupstine, isti moZe biti razrijeSen sa svojih funkcija.
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(2) O razrjeSenju predsjednika odlucuje Skupstina na izvanrednoj sjednici koji saziva Upravni
odbor ili drugo ovlasteno tijelo sukladno odredbama ovog Statuta.

(3) U slucaju trajne sprijecenosti ili podnosenja neopozive ostavke Predsjednika zamjenjuje
tajnik Saveza u roku od 15 dana od dana saznanja za trajnu sprijeCenost odnosno podnosenje
neopozive ostavke, ali najduze do nove (izvanredne) izborne sjednice Skupstine Saveza koja se
odrzava u roku od 60 dana od nastupanja navedenih okolnosti.

Upravni odbor
Clanak 34.
(1) Upravni odbor Saveza je izvr$no tijelo Saveza koje obavlja slijedeée poslove i zadade:

e utvrduje:
e prijedlog strategije razvoja kickboxinga u Gradu Zagrebu,
e prijedlog Statuta odnosno njegovih izmjena i dopuna, prijedlog Pravilnika o sustavu,
uvjetima i organizaciji kickboxinga te drugih opcih akata koje donosi Skupstina,
e utvrduje prijedlog godiSnjeg programa rada Saveza, financijskog plana i financijskog
izvjesca,
e godisnji kalendar natjecanja i opce uvjete za sudjelovanje na tim natjecanjima;

¢ donosi:

e opce akte koji reguliraju pitanja iz nadleZnosti Upravnog odbora te razmatra i odluéuje o
pitanjima iz podrudja djelovanja Saveza, koja nisu u nadleZnosti Skupstine ili kojeg
drugog tijela Saveza u skladu s odredbama ovog Statuta,

¢ odluku o dodjeli nagrada i priznanja po posebnom pravilniku te proglasava najboljih
sportasa u kickboxingu Grada Zagreba za prethodnu godinu,

e poslovnik o svom radu,
mjere i aktivnosti za unapredenje i stvaranje najpovoljnijih materijalnih i financijskih
uvjeta za realizaciju programa Saveza;

» odlucuje o:
e organizaciji i naCinu obavljanja stru¢nih, administrativno-tehnickih i pomoénih poslova
za potrebe Saveza,
e isticanju kandidature za organizaciju nacionalnih i medunarodnih natjecanja u RH,
e davanju suglasnosti udruzenim ¢lanicama i ¢lanovima za organiziranje natjecanja,
davanju inicijative za odrzavanje redovne, izborne, izvanredne ili sveane Sjednice
Skupstine; '

* provodi i skrbi o:
e provodenju odluka i zakljuéaka SkupStine ako ovim Statutom, Poslovnikom ili samim
odlukama i zakljuécima nije to povjereno drugom tijelu Saveza,
e izvrSavanju financijskog plana Saveza i u okviru toga o rasporedu i koristenju sredstava,
e organizaciji i realizaciji Programa rada Saveza i odgovoran je za njegovo izvrienje,
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e podnosi izvjeS¢a o svom radu Skupstini te priprema potrebne materijale za sjednice
Skupstine Saveza,

e upravlja pokretnom i nepokretnom imovinom Saveza za $to odgovara Skupstini Saveza,

e razmatra pitanja iz rada udruZzenih ¢lanica i poduzima odgovarajuée mjere za
unapredenje njihova rada, kao i za otklanjanje nepravilnosti u radu,

e obavlja i druge poslove i zadade odredene Statutom, Poslovnikom ili drugim opéim
aktima Saveza, odnosno odlukom Skupstine Saveza.

(2) Upravni odbor za svoj rad odgovara Skupstini.

€lanak 35.
(1) Upravni odbor ima tri (3) ¢lana, medu kojima su po funkciji predsjednik i tajnik Saveza.

(2) U slucaju da lista kandidata za clanove Upravnog odbora, koju je predloZio predsjednik, ne
bude prihvacena od strane Skupstine, pojedinacno ¢e se glasovati o svakom pojedinom
kandidatu, a predsjednik predlaze onoliko novih kandidata koliko ih ne bude prihvaéeno s liste.

(3) Clanovi Upravnog odbora izvriavaju zadace utvrdene ovim Statutom, odnosno koje im naloZi
Skupstina, Nadzorni odbor ili predsjednik, u skladu s aktima saveza i zakonom.

(4) Obveza je ¢lanova Upravnog odbora u svakoj prigodi zastupati i §tititi interese Saveza i
kickboinga, kao i hrvatskog sporta i olimpijskog pokreta.

. €lanak 36.
(5) Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri (4) godine.

(6) Mandat c¢lanovima Upravnog odbora prestaje u slucaju kada predsjednik Saveza podnese
ostavku ili bude razrijesSen s te funkcije.

(7) U slucaju da ¢lan Upravnog odbora ne izvr§ava svoje obveze sukladno odredbama Statuta,
isti moze biti razrijeSen s funkcije ¢lana Upravnog odbora.

(8) Razrjedenje tlana Upravnog odbora vrsi se na isti nadin kao i njegovo biranje.

(9) Prijedlog za razrjesenje ¢lana Upravnog odbora, slijedom odredbe stavka 3. ovog €lanka,
moZe dati predsjednik ili najmanje 1/3 ¢lanova, a ¢lan Upravnog odbora moZe biti razrijeden i
na osobni zahtjev.

(10) Na mjesto razrijeSenog ¢lana Upravnog odbora bira se novi &lan po istom postupku po
kojem je izabran ¢lan Upravnog odbora koji je razrijeSen, odnosno koji je prestao s obavljanjem
funkcije ¢lana Upravnog odbora, a mandat novoizabranog ¢lana Upravnog odbora traje do kraja
mandata tog saziva Upravnog odbora.

Clanak 37.
(1) Upravni odbor djeluje na sjednicama.
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(2) Za donosSenje pravovaljanih odluka potrebna je nazoénost vecdine od ukupnog broja ¢lanova
Upravnog odbora a odluke donosi ve¢inom glasova prisutnih.

Clanak 38.
(3) Sjednicama Upravnog odbora predsjedava predsjednik, a u slu¢aju njegove odsutnosti ili
sprijeenosti osoba koju ovlasti predsjednik.

Tajnik
Clanak 39.
(1) Savez ima tajnika kojeg svojom odlukom neposredno imenuje Upravni odbor.

(2) Tajnik je po funkciji ¢lan Upravnog odbora.
(3) Mandat tajnika traje cetiri (4) godine i moZe ponovo biti izabran.

Clanak 40.

Za tajnika moZe biti birana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

e da je drzavljanin Republike Hrvatske,
da je uspjesni sportas, dokazani sportski duznosnik ili djelatnik,
da poznaje hrvatski i svjetski kickboxing sport i funkcioniranje njihovih asocijacija,
poznavanje rada na PC
da se nije ogrijesio o eticke norme i moralna nacela sporta i olimpizma
da nema prepreke iz ¢lanka 13. i ¢lanka 47. stavak 7. Zakona o sportu.

Clanak 41.
(1) Tajnik provodi i osigurava provodenje opcih akata i programa Saveza te odluka i zakljucaka
Skupstine Saveza, Upravnog odbora i predsjednika Saveza, te osobito obavlja sljedece poslove i
zadace:
e obavlja stru¢ne i administrativne poslove,
e odgovara za pripremu materijala za sjednice tijela Saveza,
¢ vodi poslove sukladno odlukama Skupstine Saveza
e skrbi o suradnji Saveza s pripadajuéim medunarodnim organizacijama sporta, te
savezima tog sporta drugih drzava,
e suraduje s ministarstvima i drugim drZavnim tijelima, Hrvatskim kickboxing savezom i
drugim organizacijama od vaZnosti za kickboxing,
e vodi i aZurira evidenciju ¢lanica Saveza (popis) te je odgovoran za omogudavanje
svakodnevnog uvida i davanje podataka o aktualnom ¢lanstvu u Savezu,
e odgovoran je za podno$enje dokumenata nadleznim tijelima sukladno propisima te za
dostavljanje zapisnika s redovne sjednice Skupstine Saveza nadleznom uredu
e osigurava javnost rada Saveza,
e obavlja i druge poslove utvrdene Statutom, drugim op¢im aktima ili odlukama
Skupstine, l1zvrsnog odbora i predsjednika Saveza.

(2) Tajnik za svoj rad odgovara Upravnhom odboru.
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Clanak 42.
(1) Inicijativu za razrjeSenje duZnosti tajnika Saveza mogu dati predsjednik Saveza, Upravni
odbor i/ili Nadzorni odbor Saveza.

(2) Do razrjeSenja moze dodi i na vlastiti zahtjev tajnika.

Nadzorni odbor

Clanak 43.
(1) Nadzorni odbor sastoji se od tri (3) ¢lana koji izmedu sebe biraju predsjednika.

(2) Mandat Nadzornog odbora traje Cetiri (4) godine.
(3) Clan Nadzornog odbora ne moze biti ¢lan drugog tijela ili radnog tijela Saveza.

Clanak 44.
(1) Nadzorni odbor je ovlasten:
e za kontrolu provodenja zakonitosti u radu i poslovanju,
e za kontrolu izvr$avanja ugovornih i drugih obveza Saveza,
e za nadzor materijalno-financijskog poslovanja Saveza,
e za nadzor izvr$avanja odluka i zakljuaka Skupstine i Upravnog odbora,
e za poduzimanje drugih mjera u svezi sa svojim poslovima, zada¢ama i djelokrugom rada.

(2) Nadzorni odbor je za svoj rad odgovoran Skupstini Saveza kojoj podnosi izvjes¢e o svom
radu.

(3) O uocenim nepravilnostima Nadzorni odbor obavjeStava Upravni odbor, odnosno Skupstinu
Saveza kao i tijelo u ¢ijem je radu nastala nepravilnost.

(4) Ako se utvrdena nepravilnost ne otkloni u primjerenom roku, Nadzorni odbor je duZan o
tome obavijestiti ovlastena drzavna tijela.
6. IMOVINA | MATERIJALNO-FINANCIISKO POSLOVANIE

Clanak 45.
(1) Imovinu Saveza Cine nekretnine, pokretna imovina, prava i nov¢ana sredstva.

(2) Savez vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvje$¢a prema propisima kojima se ureduje
nadin financijskog poslovanja i vodenja raCunovodstva neprofitnih organizacija.

(3) Savez osigurava novCana sredstva od dijela ¢lanarine, kotizacije, sredstava ostvarenih od
gospodarske djelatnosti, programskih sredstava Saveza sportova Grada Zagreba, programskih
sredstava Hrvatskog kickboxing saveza, sredstava od sponzora, dotacija, donacija i drugih
izvora.
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Clanak 46.
(4) Novc¢ana sredstva Saveza nalaze se, u pravilu, na njegovim poslovnim ra¢unima.

(5) Raspodjela ukupnih financijskih sredstava vrsi se financijskim planom u skladu s programom
rada.

(6) Proracunska sredstva strogo su namjenska i mogu se koristiti iskljuCivo za poslove i zadace
prihvacene godiSnjim programom i financijskim planom.

(7) Mogucom ostvarenom dobiti ostvarenom obavljanjem gospodarske djelatnosti, sukladno
odredbama ovog Statuta i pripadajuéih propisa, raspolagati ¢e Izvrsni odbor, sukladno
programu i financijskom planu Saveza, a ona moze biti koriStena iskljucivo za financiranje
sportske djelatnosti Saveza.

(8) Eventualno ostvareni visak prihoda nad rashodima u poslovanju rasporeduje se financijskim
planom na slijede¢u godinu u svrhu unapredenja kickboxinga.

(9) Financijski plan Saveza donosi, mijenja i dopunjuje Skupstina Saveza.

(10) Materijalno-financijsko poslovanje Saveza organizira se i vodi u skladu sa zakonom i opéim
aktima Saveza. '

Clanak 47.
(1) Savez moze stjecati nekretnine, pokretnu imovinu i prava.

(2) Savez moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih ovim Statutom, u skladu sa zakonom.

(3) Odluke o prodaji, prijenosu, zalogu ili drugom otudivanju ili opteredivanju nekretnina i prava
donosi Skupstina.

(4) Za svoje obveze Savez odgovara cjelokupnom imovinom.
(5) Clanice Saveza i ¢lanovi njegovih tijela ne odgovaraju za obveze Saveza.

(6) Nad Savezom se moze provesti stecaj, sukladno zakonu.
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7. SIGURNOST, ZASTITA | RED NA SPORTSKIM NATJECANJIMA

Clanak 48.
(1) Sportasi i treneri, suci i druge sluzbene osobe na natjecanju, te ¢lanovi upravljackih tijela
klubova i Saveza, duZni su svojim javnim nastupima popularizirati sportske ideje i ponasanje,
koji iskljuCuju eventualno izbijanje sukoba ili nereda na sportskim natjecanjima.

(2) Kickboxing klubovi i savez, organizatori sportskih natjecanja u kickboxingu, duZni su u
pripremama za organizaciju kao i u samom odrzavanju natjecanja poduzeti sve mjere kako bi se
na natjecanju osigurala sigurnost natjecatelja i gledatelja i otklonila moguénost eventualnih
sukoba ili nereda na sportskom natjecanju. Za primjenu ove odredbe odgovorna je osoba
ovlastena za zastupanje organizatora natjecanja, ukoliko Savez ili nadlezno tijelo organizatora u
tu svrhu izriCito ne ovlaste drugo tijelo, odgovarajucu sluzbu ili osobu, odgovornu za pripremu i
provedbu mjera sigurnosti, zastite sudionika natjecanja te reda na sportskom natjecanju.

(3) Organizatori iz prethodne tocke duzZni su za vrijeme natjecanja osigurati medicinsku pomo¢
za sve sudionike, odnosno nazocnost osobe osposobljene i ovlastene za pruzanje medicinske
pomodi.

8. STRUCNI | ADMINISTRATIVNI POSLOVI

Clanak 49.
(1) Za obavljanje struénih, tehni¢kih, administrativnih i drugih poslova Saveza moze se angaZirati
potreban broj djelatnika organiziranjem Struéne sluzbe, angazZiranjem odredenog broja vanjskih
suradnika ili izvrsitelja, a obavljanje odredenog posla mozZe se povijeriti i odgovarajucoj vanjskoj
sluzbi ili servisu, temeljem odiuke Upravnog odbora, a sukladno zakonskim propisima.
(2) Stru¢ne poslove trenera u Savezu mogu obavijati osobe koje imaju odgovarajuéu struénu
spremu za obavljanje struénih poslova u sportu, odnosno osobe koje su osposobljene i
usavrdene za obavljanje stru¢nih poslova u sportu sukladno Zakonu o sportu i pripadajué¢im
propisima.
(3) Sredstva za placde i rad djelatnika u Savezu osiguravaju se financijskim planom u skladu s
programom rada Saveza.

9. UTVRDIVANIE | DODJEUIVANIJE PRIZNANJA | NAGRADA

Clanak 50.
(1) Za sportska i stru¢na postignuca u kickboxingu Savez moze dodjeljivati priznanja i nagrade.
(2) Kriterije, vrste priznanja i nagrada, te nacin predlaganja i dodjeljivanja ureduju se
Pravilnikom o nagradama i priznanjima koji donosi Izvrsni odbor Saveza.

10. PRESTANAK RADA SAVEZA

Clanak 51.
(1) Savez prestaje s radom kada se ispune Zakonom propisane pretpostavke ili odlukom
Skupstine Saveza.
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(2) Odluka o prestanku rada Saveza donosi se vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine
Saveza.

(3) U slucaju prestanka rada Saveza nekretnine, pokretna imovina i prava Saveza prelaze u
vlasnistvo sportske udruge koja ¢e nastaviti djelatnosti radi promicanja i razvitka kickboxinga na
podrucju Grada Zagreba.

(4) Novéana sredstva ¢e se upotrijebiti za podmirenje dospjelih obveza Saveza, a preostali iznos

e se raspodijeliti na jednake dijelove ¢lanicama Saveza.

(5) Ako je Savez primio financijska sredstva iz proracuna ili iz drugih javnih izvora, u sluéaju
prestanka postojanja, ostatak sredstava vratit e se u proraéun iz kojeg su financijska sredstva
dadijeljena.

11. LIKVIDATOR SAVEZA

Clanak 52.
(1) Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju bira i opoziva Skupstina Saveza u skladu s
odredbama Statuta Saveza.

(2) Pokretanjem postupka likvidacije Saveza prestaju ovlastenja tijela i osoba ovlastenih za
zastupanje Saveza.

(3) Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Saveza do okoncanja postupka

likvidacije i brisanja Saveza iz Registra udruga.

(4) Likvidator likvidaciju Saveza provodi u skladu s odredbama Zakona o udrugama.

12. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 53.
Ovaj Statut, kao i njegove izmjene i dopune, donosi Skupstina Saveza nakon pribavljenih
primjedbi i prijedloga ¢lanica.

Clanak 54.
Tumadenje odredbi Statuta daje SkupStina Saveza.

Clanak 55.
Statut stupa na snagu danom usvajanja, kada prestaje vainost Statuta Saveza usvojenog na

sjednici 11. svibnja 2008. godine.
PREDS!J IK SAVEZA: .
/ & ‘

Bono Marjanoyi¢ /

/

-

U Zagrebu, 28. rujna 2015.
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REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA OPCU
UPRAVU

Ovjerava se da je tekst Statuta u skladu sa Zakonom o udrugama
temeljem rjeSenja ovog Gradskog ureda KLASA:UP/I-230-02/15-02/3053, URBROJ:
251-07-11-18-3, od 09. kolovoza 2018.

POMO'CNICA PROCELNIKA
. ~ ZA UDRUGE
- Draglca Kovagié, dipl. iur.

é{ / //84/77 %/




